（様式第１号）

令和　年　月　日


豊見城市長　　殿


所　 在　 地　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　印　　　


質　　問　　書


[bookmark: _Hlk230856984]人材育成支援システム導入業務委託に関して、以下のとおり質問します。

	項番
	質問事項

	
	

	
	



＊質問受付期間：令和8年6月5日（金）～令和8年6月12日（金）13時
＊質問書提出先：豊見城市総務部人事課【E-mailアドレス：jinji@city.tomigusuku.lg.jp】


（様式第２号）

令和　年　月　日


豊見城市長　　殿


所　 在　 地　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　印　　　


参　加　表　明　書


　令和8年6月5日付で募集のありました「人材育成支援システム導入業務委託」について、企画提案への参加を表明いたします。
　なお、当社は人材育成支援システム導入業務委託プロポーザル実施要領に規定されている参加資格を有していることに相違ないことを誓約します。


	担当部署
	

	担当者名
	

	電話番号
	

	FAX番号
	

	E-mailアドレス
	




（様式第３号）

会　社　概　要

	商号又は名称
	

	設立年月
	年　　月

	従業員数
	人（　　　　年　　月　　日時点）

	会社沿革
	※別紙提出（パンフレット等でも可）

	業務内容
	※別紙提出（パンフレット等でも可）

	資本金
	

	ホームページアドレス
	



本調達における担当者
	部署名
	

	役職及び氏名
	

	電話番号
	

	E-mail
	



保有認証等
	プライバシーマーク
	最終更新日：　　年　　月　　日
登録番号：　　

	ISO27001（ISMS）
	最終更新日：　　年　　月　　日
認証登録番号：　　

	ISO27017（ISMSクラウドセキュリティ認証）
	最終更新日：　　年　　月　　日
認証登録番号：　　



提案関連事項
	業務サポート拠点
	

	データセンター拠点
	




（様式第４号）

令和　年　月　日


豊見城市長　　殿


所　 在　 地　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　印　　　


辞　退　届　出　書


　この度、「人材育成支援システム導入業務委託」に係る企画提案への参加を下記の理由により辞退します。
　なお、本件に係る情報は厳正に取り扱い、秘密を保持します。また、貴市に対してご迷惑をおかけしません。


記

辞退理由
	



