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№ 月日曜 主な会議内容 備考

第1回 12月27日

①　実態把握のための職員アンケートの取扱いについて
②　アンケート結果に基づく参考人への聴取について
③　豊見城市ハラスメント事案に関する行政運営及び同第三者委員会設置要領に基づき設置さ
れる組織及び所掌事務の作業実態等に対する監視について
④　その他

第2回 1月11日
①実態把握のための職員アンケートの取扱について
②その他

第３回 1月17日
①豊見城市内部におけるパワーハラスメント等実態調査実施要領（案）について
②職員アンケート内容等について
③その他

第4回 2月3日
①職員アンケート開封及び集計作業実施
②その他

第5回 2月8日
①職員アンケート集計結果について
②今後の調査事項について
③その他

第6回 2月14日 アンケート結果に対する参考人招致について（一般職員） 職員招致

第7回 2月17日 パワーハラスメント事案に関する参考人聴取（●●●部長、●●氏、●●氏） 関係者招致

第8回 2月18日
①豊見城市ハラスメント事案に関する行政運営及び同第三者委員会設置要領に基づき設置さ
れる組織並びに所掌事務の作業実態等について（説明員招致）
②その他

総務企画部長、人事課
長、総務課長招致

第9回 2月25日
①陳情第1号市役所内におけるパワハラ及び不当な降任人事に関する調査について（陳情）
②委員長報告について
③その他

陳情者招致

第１０回 2月28日
①事前通告32項目回答について
②第三者委員会の「調査権等」回答について
③その他

総務企画部長、人事課
長、総務課長招致

第１１回 3月3日
①執行部への質疑（第三者委員会関連）
②委員長報告の仕様内容等検討
③その他

総務企画部長、人事課
長、総務課長招致

第１２回 3月9日
① 執行部への質疑（第三者委員会関連等）
② 委員会中間報告について
③ その他

第13回 3月18日
①豊見城市ハラスメント事案に関する第三者委員会委員長（弁護士）からの資料提供依頼につ
いて
②その他

第１４回 3月31日
①情報公開内容について
②その他

第15回 4月7日

①豊見城ハラスメント事案に関する第三者委員会委員長参考人招致
②陳情第1号市役所内におけるパワハラ及び不当な降任人事に関する調査について（陳情）に
関する参考人招致
③人事課等説明員招致
④その他

委員長招致
被処分者招致
処分者招致

第１６回 4月19日
①市長・副市長招致について
②その他

第17回 4月26日
①市長・副市長説明員招致時の質疑等内容について
②その他

第18回 4月27日

①豊見城市役所内部における市長等特別職からのパワーハラスメント等実態把握調査特別委
員会設置に関する決議（令和３年12月17日可決）に定める調査事項に関することについて（説
明員招致）
②陳情第１号　市役所内におけるパワハラ及び不当な降任人事に関する調査について（陳情）処
理について

市長・副市長招致

第19回 5月9日

①説明員（市長）の再招致について
②特別委員会終了（委員長最終報告）について
③陳情第１号の処理について
④その他

第20回 5月16日
①参考人の追加招致について
②その他

第21回 5月18日
①参考人（職員７名）招致
②その他

職員招致

第22回 5月30日

①説明員（市長・関係課長他）の追加招致について
②参考人（前教育長）の再招致について
③陳情第１号の取扱いについて
④特別委員会終了（委員長最終報告）について
⑤その他

第23回 6月3日
①参考人（前教育長）の再招致について
②最終報告に関する作業チームの設定について
③その他

関係者招致
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