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Ⅰ はじめに 

 

 地方教育行政の組織及び運営に関する法律の改正に伴い、平成 20年 4月か

らすべての教育委員会は、教育委員会の権限に属する事務の管理及び執行状況

について、毎年度点検評価を行い、その結果を議会に提出するとともに市民に

公表することになりました。 

 この報告書は、これまであまり知られてこなかった教育委員会の活動状況や

豊見城市教育委員会が実施した令和４年度に重点的に取り組んだ事業につい

て、「第５次豊見城市総合計画・前期基本計画」の施策ごとに記載された「目

指す方向」や「主な取組」に照らし、４人の教育委員及び教育長が点検・評価

を行った結果をまとめたものです。 

 あわせて、点検・評価の客観性を高めるため、学識経験者の助言を受けてお

ります。 

 このような教育委員会評価をとおして、改善に向けた取組や透明性の高い開

かれた教育委員会を目指す姿勢を示したものとなっております。 

 

 

 

Ⅱ 点検・評価の基本方針 

 

 豊見城市は、毎年度当初に「私たちの生活とよさん」を発刊し、予算の使い

道をわかりやすく説明し、市民と行政が情報を共有できる仕組みを築き上げて

きました。 

 さらに、議会における決算審査の資料として、豊見城市一般会計歳入歳出決

算書、主要施策の成果に関する報告書を作成し、ひと目で事業の状況がわかる

工夫を凝らし、決算審査が円滑に行われるよう努めてきました。 

 学力向上推進については、毎年学力向上実践報告書を作成し、各学校で取り

組んでいる状況をまとめて報告するとともに、各学校での評価や教育委員会全

体としての評価を実施してきました。 

 このように本市では、評価に必要な基本的な資料が既に整理されていること

を踏まえて、これらの資料を活用した教育委員会評価を構築することを検討し

てきました。 

 特に、主要施策の成果に関する報告書は、第５次豊見城市総合計画・前期基

本計画における施策の体系ごとに整理区分されていることに着目し、施策の小

項目、中項目ごとに評価を行うことが合理的であることから、豊見城市教育委

員会評価は、施策の体系ごと行うものとなっております。 

 

 

 



 

Ⅲ 豊見城市教育委員会教育長及び教育委員並びに学識経験者 

 

   職    名         氏    名 

   教育長           瀬 長  盛 光 

   委 員           大 城  安 司 

   委 員           宮 城  伸 子 

   委 員           下 條  満 代 

   委 員           備 瀬  洋 一 

 

 

   学識経験者 

   沖縄国際大学        山 中 雄 次 

 

 

 

Ⅳ 点検・評価の開催状況 

 

 点検・評価会議 

 (1)開催日時 令和５年１１月１５日(水)午後１時半から午後４時まで 

 (1)開催日時 令和５年１１月２７日(月)午後２時半から午後３時半まで 

 

 (2)場所   豊見城市役所４階第１会議室 

 

 

(3)参加者  教育長、教育委員４人、講師 山中雄次 

教育部長、教育総務課長兼ＩＣＴ班長、学校教育課長、学校

教育課参事、学校施設課長、生涯学習振興課長、文化課長、

教育総務課総務班長、学校教育課学校教育班長、学校教育課

学校教育指導班長、学校教育課学校給食センター所長兼学校

給食班長、学校施設課学校施設班長、生涯学習振興課図書館

班長、文化課文化班長、中央図書館長 

 

(4)内容   ・教育部が所管する事項について 

 

 

  



Ⅴ 豊見城市教育委員会点検及び評価実施要綱 

 

（目的） 

第 1 条 この要綱は、地方教育行政の組織及び運営に関する法律(昭和 31 年法

律第 162 号。以下「法」という。)第 26 条第 1 項の規定に基づき、豊見城市

教育委員会(以下「教育委員会」という。)が行うその権限に属する事務の管理

及び執行の状況について、点検及び評価を実施するに当たり、必要な事項を定

めるものとする。 

 

（対象年度及び範囲） 

第 2 条 点検及び評価を行う年度は、点検及び評価を行う前年度とし、対象範

囲は次に掲げるものとする。 

(1) 教育委員の活動状況 

(2) 豊見城市一般会計歳入歳出決算書(教育委員会に関する決算額) 

(3) 主要施策の成果に関する報告書(教育委員会に関する事務事業) 

(4) 豊見城市事業評価書(教育委員会に関する事業評価) 

(5) その他個別資料 

 

（点検及び評価の主体） 

第 3 条 点検及び評価は、教育委員会による自己評価とする。 

 

（施策の評価） 

第 4 条 施策の評価は、第５次豊見城市総合計画前期基本計画(以下「総合計

画」という。)の「施策の体系」に定める基本施策を単位に、各事務事業の上

位にあたる施策への貢献度等を評価する。さらに個々の事務事業評価、主要施

策の成果等それぞれの結果を参考にしながら、今後の事業構成の在り方、改善

方法を明らかにする。 

 

（点検及び評価の方法） 

第 5 条 点検及び評価は、総合計画で定める「施策の体系」のうち、教育委員

会に関する分野から、教育の方針(施策体系)・施策項目について行うものとす

る。 

(1) 担当部長及び課長(参事及び所長を含む。)は、第 2 条に定める資料を提

示して、教育委員に説明しなければならない。 

(2) 教育委員は、次のＰＤＣＡサイクルを意識し、意見を述べるものとする。 

  Ｐlan(プラン)：どのような計画を立てたか 

  Ｄo(ドゥ)：どう実行したか、どのような成果を挙げたか 

  Ｃheck(チェック)：どのような課題を残したか 

  Ａction(アクション)：今後どのような改善をしていくのか 

 



（学識経験者の活用） 

第 6 条 法第 26 条第 2 項に定める学識経験者の知見の活用については、教育

委員会が自己評価を行うに当たって、助言指導を受けることにより、その主旨

を生かすものとする。 

 

（議会への報告） 

第 7 条 教育委員会の点検及び評価における議会への報告については、施策項

目のみとし、議会に年１回報告できるよう努めなければならない。 

 

（評価結果の公表） 

第 8 条 点検及び評価については、議会報告後ホームページで公開する。 

 

（委任） 

第 9 条 この要綱に定めるもののほか、必要な事項は教育長が別に定める。 

 

附 則 

この要綱は、平成 21年 1 月 5 日から施行する。 

附 則 

この要綱は、平成 24年 11 月 15 日から施行する。 

附 則 

この要綱は、平成 25年 12 月 9 日から施行する。 

附 則 

この要綱は、平成 27年 12 月 7 日から施行する。 

附 則 

この要綱は、平成 30年 8 月 22 日から施行する。 

附 則 

この要綱は、令和 4年 9 月 16 日から施行する。 

附 則 

この要綱は、令和 5年 9 月 1 日から施行する。 

 

○地方教育行政の組織及び運営に関する法律(昭和 31 年法律第 162号)抜粋 

(教育に関する事務の管理及び執行の状況の点検及び評価等) 

第 26 条 教育委員会は、毎年、その権限に属する事務（前条第一項の規定によ

り教育長に委任された事務その他教育長の権限に属する事務（同条第三項の規定

により事務局職員等に委任された事務を含む。）を含む。）の管理及び執行の状況

について点検及び評価を行い、その結果に関する報告書を作成し、これを議会に

提出するとともに、公表しなければならない。 

２ 教育委員会は、前項の点検及び評価を行うに当たっては、教育に関し学識経

験を有する者の知見の活用を図るものとする。 

 



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時令和  年 月 日

議案第19号
令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第２
号）について

第6回定例会　令和4年5月26日

議案第20号
豊見城市民体育館の設置及び管理に関する条
例の一部改正について

第6回定例会　令和4年5月26日

議案第21号 電子黒板の買い入れについて 第6回定例会　令和4年5月26日

議案第22号
令和４年度地方教育行政功労者表彰候補者
（市町村教育委員会委員等）の推薦について

第7回定例会　令和4年6月27日

議案第23号
令和５年度使用小・中学校特別支援学級用教
科用図書の採択について

第8回定例会　令和4年7月25日

議案第24号
豊見城市教育支援委員会規則の一部を改正す
る規則の一部改正について

第8回定例会　令和4年7月25日

議案第25号 通学区域の設定について 第8回定例会　令和4年8月22日

議案第26号
上田小学校の学校規模適正化に関する要望
（陳情）への対応について

第8回定例会　令和4年8月22日

議案第27号
令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第６
号）について

第12回定例会　令和4年11月28
日

議案第28号
令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第７
号）について

第12回定例会　令和4年11月28
日

議案第29号 専決処分書について
第12回定例会　令和4年11月28
日

議案第30号 指定管理者の指定について
第12回定例会　令和4年11月28
日

議案第31号
令和４年度（令和５年度進学予定者）豊見城
市育英会入学準備金の貸与審査について

第13回定例会　令和4年12月27
日

令和４年　教育委員会　議案　一覧



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時令和  年 月 日

同意案第22号 豊見城市社会教育委員の委嘱について 第6回定例会　令和4年5月26日

同意案第23号
豊見城市公民館運営審議会委員の委嘱につ
いて

第6回定例会　令和4年5月26日

同意案第24号
豊見城市公民館運営審議会委員の委嘱につ
いて

第6回定例会　令和4年5月26日

同意案第25号
豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱につ
いて

第7回定例会　令和4年6月27日

同意案第26号
豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱につ
いて

第7回定例会　令和4年6月27日

同意案第27号
豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱につ
いて

第7回定例会　令和4年6月27日

同意案第28号
豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱につ
いて

第7回定例会　令和4年6月27日

同意案第29号
豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱につ
いて

第7回定例会　令和4年6月27日

同意案第30号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第31号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第32号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第33号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第34号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第35号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第36号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第37号
豊見城市教育支援委員会委員の委嘱につい
て

第8回定例会　令和4年7月25日

同意案第38号
豊見城市公民館運営審議会委員の委嘱につ
いて

第12回定例会　令和4年11月28日

同意案第39号
豊見城市立中央図書館協議会委員の委嘱に
ついて

第12回定例会　令和4年11月28日

令和４年　教育委員会　同意案一覧



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時令和  年 月 日

承認第11号
令和４年度　全国市町村教育委員会連合会功
労者被表彰者の申請について

第5回定例会　令和4年4月25日

承認第12号
令和４年度沖縄県市町村教育委員会連合会功
労者表彰推薦について

第5回定例会　令和4年4月25日

承認第13号
豊見城市立学校通学区域審議会委員の委嘱等
について

第6回定例会　令和4年5月26日

承認第14号
豊見城市立学校通学区域審議会への諮問につ
いて

第6回定例会　令和4年5月26日

承認第15号
令和４年度豊見城市一般会計補正予算(第３
号)について

第7回定例会　令和4年6月27日

承認第16号
令和４年第３回豊見城市議会定例会一般質問
について

第7回定例会　令和4年6月27日

承認第16号
令和４年８月１日付け教育委員会職員の人事
異動について

第9回定例会　令和4年8月22日

承認第17号
令和４年度豊見城市一般会計補正予算(第４
号)について

第10回定例会　令和4年9月26日

承認第18号
令和４年度豊見城市一般会計補正予算(第５
号)について

第10回定例会　令和4年9月26日

承認第19号
（仮称）豊崎中学校校舎棟建築工事の請負契
約について

第10回定例会　令和4年9月26日

承認第20号
（仮称）豊崎中学校校舎棟電気設備工事の請
負契約について

第10回定例会　令和4年9月26日

承認第21号
（仮称）豊崎中学校校舎棟機械設備工事の請
負契約について

第10回定例会　令和4年9月26日

承認第22号
（仮称）豊崎中学校屋内運動場棟建築工事の
請負契約について

第10回定例会　令和4年9月26日

令和４年　教育委員会　承認案一覧



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時平成  年 月 日

報告第6号 いじめ重大事態調査報告について 第5回定例会　令和4年4月25日

報告第7号
令和４年第３回豊見城市議会定例会一般質問
について

第7回定例会　令和4年6月27日

報告第8号 第2期　豊見城市教育大綱の制定について 第8回定例会　令和4年7月25日

報告第9号
令和4年度島尻地区市町村教育委員会協議会
役員改選について

第8回定例会　令和4年7月25日

報告第10号
豊見城市立中央図書館報(第８号)の報告につ
いて

第9回定例会　令和4年8月22日

報告第11号
令和４年９月第４回豊見城市議会定例会一般
質問について

第10回定例会　令和4年9月26日

報告第12号
令和４年１２月第６回豊見城市議会定例会一
般質問について

第13回定例会　令和4年12月27日

令和４年　教育委員会　報告案件一覧



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時令和  年 月 日

議案第1号
令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第9
号）について

第2回定例会　令和5年2月20日

議案第2号
令和４年度豊見城市育英会特別会計補正予算
（第 1 号）について

第2回定例会　令和5年2月20日

議案第3号 令和５年度豊見城市一般会計予算案について 第2回定例会　令和5年2月20日

議案第4号
令和５年度豊見城市育英会特別会計予算につ
いて

第2回定例会　令和5年2月20日

議案第5号
工事請負契約の変更契約の締結について
(仮称）豊崎中学校屋内運動場棟建築工事）

第2回定例会　令和5年2月20日

議案第6号
令和４年度（令和５年度進学予定者）豊見城
市育英会入学準備金の貸与審査について

第2回定例会　令和5年2月20日

議案第7号 専決処分書について 第2回定例会　令和5年2月20日

議案第8号 特別支援教育就学奨励費支給規則について 第3回定例会　令和5年3月27日

議案第9号
豊見城市立学校における学校運営協議会の設
置等に関する規則の制定について

第3回定例会　令和5年3月27日

令和5年　教育委員会　議案　一覧



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時令和  年 月 日

同意案第1号
県費負担教職員の懲戒について内申するこ
と

第1回定例会　令和5年1月23日

同意案第2号 豊見城市市史編集委員の委嘱について 第2回定例会　令和5年2月20日

同意案第3号 豊見城市市史編集委員の委嘱について 第2回定例会　令和5年2月20日

同意案第4号 豊見城市市史編集委員の委嘱について 第2回定例会　令和5年2月20日

同意案第5号 豊見城市市史編集委員の委嘱について 第2回定例会　令和5年2月20日

同意案第6号 豊見城市市史編集委員の委嘱について 第2回定例会　令和5年2月20日

同意案第7号 教職員(管理職)の人事異動について 第2回定例会　令和5年2月20日

令和5年　教育委員会　同意案一覧



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時令和  年 月 日

承認第1号
令和4年度（令和5年度進学予定者）豊見城市
育英会奨学金の給与審査について

第1回定例会　令和5年1月23日

承認第2号
令和５年２月１日付け教育委員会職員の人事
異動について

第2回定例会　令和5年2月20日

承認第3号
非常勤特別職員の報酬及び費用弁償に関する
条例の一部を改正する条例について

第3回定例会　令和5年3月27日

承認第4号
豊見城市立学校給食センター運営委員会の委
員の委嘱について

第3回定例会　令和5年3月27日

承認第5号
令和5年4月1日付け教育委員会職員の人事異
動について

第3回定例会　令和5年3月27日

承認第6号
令和4年度（令和5年度進学予定者）豊見城市
育英会奨学金の給与審査について

第3回定例会　令和5年3月27日

承認第7号
令和４年度（令和５年度進学予定者）豊見城
市育英会入学準備金の貸与審査について

第3回定例会　令和5年3月27日

令和5年　教育委員会　承認案一覧



会議に付議すべき事件 第 回定例臨時平成  年 月 日

報告第1号
令和５年３月第３回豊見城市議会定例会一
般質問について

第3回定例会　令和5年3月27日

報告第2号
平成30年(ワ)第762号損害賠償請求事件(本
市児童自死に係る損害賠償請求事件)につい
て

第3回定例会　令和5年3月27日

令和5年　教育委員会　報告案件一覧



令和4年度　豊見城市教育委員の活動状況　(教育委員会の開催状況、活動状況等)

　教育委員会の会議は、月１回の定例会（原則として第3木曜日）及び臨時に開催する臨
時会があります。
　令和4年4月1日から翌年3月31日までの会議の開催数及び付議件数は、次のと
おりです。

区　分 定例会 臨時会 計
開催数 12 1 13

付議件数 76 0 76

第4回　臨時　教育委員会　開催日：令和4年4月1日(金)

教育長職務代理者の指名について

議席の指定について

その他 令和４年度　教育委員会事務局の管理職について

令和４年度　市立小中学校の入学式について

沖縄県市町村教育委員会連合会定期総会並びに研修会について

第5回　定例　教育委員会　開催日：令和4年4月25日(月)

承認第11号

承認第12号

報告第6号

その他

第6回　定例　教育委員会　開催日：令和4年5月26日(木)

議案第19号

議案第20号

議案第21号

同意案第22号

同意案第23号

同意案第24号

承認第13号

承認第14号

第7回　定例　教育委員会　開催日：令和4年6月27日(月)

議案第22号

同意案第25号

同意案第26号

同意案第27号

同意案第28号

同意案第29号

承認第15号

報告第7号

その他

豊見城市立学校通学区域審議会委員の委嘱等について

豊見城市立学校通学区域審議会への諮問について

令和４年度地方教育行政功労者表彰候補者（市町村教育委員会委員
等）の推薦について

豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱について

豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱について

豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱について

豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱について

豊見城市文化財保護審議会委員の委嘱について

令和4年度豊見城市一般会計補正予算(第３号)について

令和4年第３回豊見城市議会定例会一般質問について

令和４年度市町村教育長・教育委員研究協議会の開催について

豊見城市民体育館の設置及び管理に関する条例の一部改正について

電子黒板の買い入れについて

豊見城市社会教育委員の委嘱について

豊見城市公民館運営審議会委員の委嘱について

豊見城市公民館運営審議会委員の委嘱について

令和４年度　全国市町村教育委員会連合会功労者被表彰者の申請につ
いて

令和４年度沖縄県市町村教育委員会連合会功労者表彰推薦について

いじめ重大事態調査報告について

令和４年度　豊見城市教育委員会学校計画訪問について

令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第２号）について



第8回　定例　教育委員会　開催日：令和4年7月25日(月)

議案第23号

議案第24号

同意案第30号

同意案第31号

同意案第32号

同意案第33号

同意案第34号

同意案第35号

同意案第36号

同意案第37号

報告第８号

報告第９号

第9回　定例　教育委員会　開催日：令和4年8月22日(月)

議案第25号

議案第26号

承認第16号

報告第10号

その他

第10回　定例　教育委員会　開催日：令和4年9月26日(月)

承認第17号

承認第18号

承認第19号

承認第20号

承認第21号

承認第22号

報告第11号

その他

第11回　定例　教育委員会　開催日：令和4年10月25日(火)

その他

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

令和４年度豊見城市一般会計補正予算(第５号)について

（仮称）豊崎中学校校舎棟建築工事の請負契約について

（仮称）豊崎中学校校舎棟機械設備工事の請負契約について

豊見城市立中央図書館報(第８号)の報告について

「豊見城市こども習い事助成事業」について　(こども応援課)

「グローバル人財育成事業」について　(こども応援課)

令和４年度豊見城市一般会計補正予算(第４号)について

（仮称）豊崎中学校校舎棟電気設備工事の請負契約について

（仮称）豊崎中学校屋内運動場棟建築工事の請負契約について

令和４年９月第４回豊見城市議会定例会一般質問について

豊見城中学校の漏水について(報告)

「令和4年豊見城市教育委員会学校計画訪問実施要項変更」について

令和４年度沖縄県市町村教育委員研修会の開催について

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

令和５年度使用小・中学校特別支援学級用教科用図書の採択について

豊見城市教育支援委員会規則の一部を改正する規則の一部改正につい
て

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

豊見城市教育支援委員会委員の委嘱について

第２期　豊見城市教育大綱の制定について

令和４年度島尻地区市町村教育委員会協議会役員改選について

通学区域の設定について

上田小学校の学校規模適正化に関する要望（陳情）への対応について

令和４年８月１日付け教育委員会職員の人事異動について

令和４年度（令和３年度事業）教育委員会の点検及び評価の実施日に
ついて

「豊見城市市制施行20周年記念事業」豊見城市立中央公民館創立40周
年記念式典について



第12回　定例　教育委員会　開催日：令和4年11月28日(月)

議案第27号

議案第28号

議案第29号

議案第30号

同意案第38号

同意案第39号

第13回　定例　教育委員会　開催日：令和4年12月27日(火)

議案第31号

報告第12号

第1回　定例　教育委員会　開催日：令和5年1月23日(月)

承認第1号

同意案第1号

第2回　定例　教育委員会　開催日：令和5年2月20日(月)

議案第1号

議案第2号

議案第3号

議案第4号

議案第5号

議案第6号

議案第7号

同意案第2号

同意案第3号

同意案第4号

同意案第5号

同意案第6号

同意案第7号

承認第2号

その他

令和５年２月１日付け教育委員会職員の人事異動について

令和４年度 豊見城市立小中学校卒業式　豊見城市教育委員参加校に
ついて

令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第９号）について

令和５年度豊見城市一般会計予算案について

令和５年度豊見城市育英会特別会計予算案について

工事請負契約の変更契約の締結について（（仮称）豊崎中学校屋内運
動場棟建築工事）

令和４年度（令和５年度進学予定者）豊見城市育英会入学準備金の貸
与審査について

専決処分書について

豊見城市市史編集委員の委嘱について

豊見城市市史編集委員の委嘱について

豊見城市市史編集委員の委嘱について

豊見城市市史編集委員の委嘱について

豊見城市市史編集委員の委嘱について

教職員(管理職)の人事異動について

令和4年度(令和5年度進学予定者)豊見城市育英会入学準備金の貸与審
査について

令和４年１２月第６回豊見城市議会定例会一般質問について

令和4年度（令和5年度進学予定者）豊見城市育英会奨学金の給与審査
について

県費負担教職員の懲戒について内申すること

豊見城市公民館運営審議会委員の委嘱について

令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第７号）について

令和４年度豊見城市一般会計補正予算（第６号）について

専決処分書について

指定管理者の指定について

豊見城市立中央図書館協議会委員の委嘱について

令和４年度豊見城市育英会特別会計補正予算（第１号）について



第3回　定例　教育委員会　開催日：令和5年3月27日(月)

議案第8号

議案第9号

承認第3号

承認第4号

承認第5号

承認第6号

承認第7号

報告第1号

報告第2号

その他

平成30年(ワ)第762号損害賠償請求事件(本市児童自死に係る損害賠償
請求事件)について

令和４年度（令和５年度進学予定者）豊見城市育英会奨学金の給与審
査について

令和４年度（令和５年度進学予定者）豊見城市育英会入学準備金の貸
与審査について

令和５年３月第３回豊見城市議会定例会一般質問について

令和５年第２回定例教育委員会「議案第7号　専決処分書について」
の訂正について

特別支援教育就学奨励費支給規則

豊見城市立学校における学校運営協議会の設置等に関する規則の制定
について

令和５年４月１日付け教育委員会職員の人事異動について

非常勤特別職員の報酬及び費用弁償に関する条例の一部を改正する条
例について

豊見城市立学校給食センター運営委員会の委員の委嘱について

令和５年第１回定例教育委員会「同意案第1号」について



点検評価シートの見方
　/　ﾍﾟｰｼﾞ

　教育の方針(施策体系)

　担当課

■目指す方向

　○国や県の教育施策を踏まえ、また、地域や時代のニーズに対応した教育委員会の役割
　　と使命を重視し、その機能を十分発揮できるようにします。各機関との連携を強化し
　　、教育行政の運営等の充実を図ります。

■主な取組と成果
　○市育英会事業（奨学金制度）の実施

奨学金貸与 0人
入学準備金貸与 3人
給付奨学金 2人 合計 5人

人数
貸与 県外大学等 0

県内大学等 0
入学準備金 3

給与 給付奨学金 2
5

　○教育委員会所属職員を対象にストレスチェックの実施
　　専門業者に調査を依頼し、職員本人へ自身のストレス状況を気付かせることでメンタル
　　ヘルスに役立てる。　　令和4年度対象者：629名

■その他の取組
　○市産業医の活用

教育体系

【３】地域文化の振興

　施策項目
（１）地域文化の発信 （２）歴史的・文化的資源の保護・整備活用

（３）文化事業の推進と関連施設の充実 （４）市史の調査と記録

教育委員会の点検及び評価に関する事項

金額 合計
5万円×12月 0
3万円×12月 0
300,000円以内 900,000
300,000円 600,000
計 1,500,000

年に1度実施されるストレスチェックの結果が「高ストレス」であり医師による面接指
導が必要と判断された教職員から申出があった場合に、市産業医による面接指導を実施
するなど、学校現場の労働環境の確保に努めています。

「主要施策の成果に関する報告書」に掲載されてい

る事業を中心に、特に説明を要する取組を記載。

上記以外の取り組んだ事業について記載。

施策項目に沿った目標を記載。

●・・・学識経験者の指導助言及び指導を記載。

○・・・教育委員の評価、意見を記載。



　1/10　ﾍﾟｰｼﾞ

　担当課

■目指す方向
　○国や県の教育施策を踏まえ、また、地域や時代のニーズに対応した教育委員会の役割
　　と使命を重視し、その機能を十分発揮できるようにします。各機関との連携を強化し
　　、教育行政の運営等の充実を図ります。

■主な取組と成果
　○市育英会事業（奨学金制度）の実施

奨学金貸与 0人
入学準備金貸与 3人
給付奨学金 2人 合計 5人

人数
貸与 県外大学等 0

県内大学等 0
入学準備金 3

給与 給付奨学金 2
5

　○教育委員会所属職員を対象にストレスチェックの実施
　　専門業者に調査を依頼し、職員本人へ自身のストレス状況を気付かせることでメンタル
　　ヘルスに役立てる。　　令和4年度対象者：629名

■その他の取組
　○市産業医の活用

●奨学金制度については、廃止も含めて制度の見直し（国の制度との併用の可否、対象者）
を検討して頂きたい。
○奨学金を奨励するために、周知に力を入れて、引き続き支援を行って欲しいと思います。

●業務多忙によりメンタルでの休職者がでないように、人員の確保に努めて頂きたい。
○児童・生徒の心ない言葉で傷つく若手教職員がいると聞いておりますので、そのようなこ
とを気付けるストレスチェック項目追加について検討してほしい。
○ストレスを抱える前の手段として、ストレスマネジメントに関する研修・事業を検討して
下さい。

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【２】義務教育の充実

　施策項目
（５）個に応じた支援体制の充実

教育総務課

教育委員会の点検及び評価に関する事項

金額 合計
5万円×12月 0
3万円×12月 0
300,000円以内 900,000
300,000円 600,000
計 1,500,000

年に1度実施されるストレスチェックの結果が「高ストレス」であり医師による面接指導
が必要と判断された教職員から申出があった場合に、市産業医による面接指導を実施す
るなど、学校現場の労働環境の確保に努めています。
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　担当課

■目指す方向

　〇将来の児童生徒数に対応した学習端末や通信ネットワークの計画的な整備を行います。

　○学習用端末の使用マニュアル等を作成するとともに、計画的に研修を実施し、学習用
　　端末の積極的な活用を図ります。

　○耐用年数の経過した電子黒板の更新を行います。

■主な取組と成果

【児童生徒数に対応した学習端末等・通信ネットワーク整備】
　〇教育用ICT機器：17,216千円
　　・児童生徒用端末（生徒増分）：213台
　　・電子黒板（教室増分）：6台
　　・教師用タブレットPC（教室増分）：6台
　○GIGAスクールネットワークアクセスポイント(教室増分)整備：2,156千円
　　・アクセスポイント（教室増分）：12台
　○電子黒板（オンライン授業強化）：24,090千円
　　・電子黒板：134台

【学習用端末の積極的な活用】
　○情報教育指導補助員：4名、11,396千円
　○ＧＩＧＡスクール運営支援センター：4,409千円

■その他の取組

　〇教育用ネットワーク構築：10,279千円

●学習用端末は、教材の活用方法を研究するだけでなく、好事例を共有するなど有効な
活用方法を調べて下さい。
●教材については、答えを出すだけでなく、過程を学べる教材を選んで下さい。
○ソフトを活用するときは、授業で学んだことに対応できるものなど見極めて選択してくだ
さい。
○学校訪問で見学した際には、タブレットを有効活用しているように感じられました。今後
は授業での発表等にも活用してもらいたいと思います。

教育体系

教育委員会の点検及び評価に関する事項

【２】義務教育の充実

教育総務課

（２）教育施設・設備等の充実
　施策項目

　教育の方針(施策体系)
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　担当課

■目指す方向

■主な取組と成果

■その他の取組
　○児童生徒派遣費補助事業

教育委員会の点検及び評価に関する事項
●コロナ禍を経て外国に対する関心が低くなっています。英語教育の強化は引き続き進め
て頂きたい。
●JTEの雇用形態を変えたことによりコマ数が減ったのであれば、コマ数を確保できるよう
しっかり増員して頂きたい。
○小学生においても外国人講師よりネイティブの発音を聞いたり、外国文化に触れること
は大事だと思いますので、小学校へのALT配置も検討して頂きたい。

　○外国人であるALTを中学校へ配置することにより、ネイティブスピーカーによる生の外
　　国語を体験されるだけでなく、異文化を持つ者とのコミュニケーションを通し、外国
　　語への関心・意欲を高めることができた。
　○学力教科支援事業を３中学校の３年生を対象に実施し、受験への不安を払拭し、受講生
　　全員が進学することができた。
　　

　　（参考：主要施策の成果に関する報告書P４０より）

学校教育課

　○生きる力を育成するため、自ら学ぶ意欲を育み、基礎的・基本的な知識及び技能の
　　習得やこれらを活用して課題を見いだし解決するための思考力・判断力・表現力等を
　　身に付けさせる。
　○小学校における外国語教育の教科化に伴い、小学校外国語活動の充実を図るため、引き
　　続き小学校へJTEを配置する。また、中学校へのALT配置も引き続き行う。

　○学力検査事業を小中学校で実施し、基礎的・基本的な知識技能の習得について調査結果
　　分析し、自校の課題解決に生かした。
　○小学校へJTEを配置し、コミュニケーションの手段として英語に慣れ親しませるととも
　　に、実際の授業においてコミュニケーションを図る楽しさを体験させることができ
　　８小学校への派遣時数合計　５，８７４時間

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【２】義務教育の充実

　施策項目
（１）教育プログラムの充実



　4/10ﾍﾟｰｼﾞ

　担当課

■目指す方向

■主な取組と成果

■その他の取組

●特別支援教育支援員（看護師）の雇用形態上、採用に至っていないのであれば、改善検
討頂きたい。
●特別支援教育コーディネーターを通して各学校の取組み事例を是非共有し、支援改善に
あたって頂きたい。
●全国的に不登校等の課題があるなか、スクールソーシャルワーカの役割が大きい。是非
増員し、諸問題改善を図って頂きたい。
○特別支援員は学校現場にとってはすごく有難い。年度当初から全員配置できるよう取り
組んで頂きたい。
○不登校については、アフターケアより未然防止に注力頂きたい。教員への不登校の研修
などあってもよい。

　　援助認定率　１７．５８％（参考：主要施策の成果に関する報告書P３７より）

　○スクールソーシャルワーカー配置事業
　○不登校等対策支援事業
　○特別支援学級児童生徒の援助
　○学力向上サポート事業
　○こころの教室相談員の配置事業　
　○学級実態調査事業　
　○小中学校「生理の貧困」対策支援事業　
　○生理の貧困対策事業　

教育委員会の点検及び評価に関する事項

　　中学校　４８４人へ援助費を支給

　○困窮世帯である要保護・準要保護世帯や特別支援学級に在籍する児童生徒に対し、学用
　　品費、学校給食費、修学旅行費及び医療費等を支給し、就学を援助する。

　○特別に支援を要する児童生徒の教育活動の充実を図るため、特別支援教育支援員を小中
　　学校に配置し、一人ひとりの特性を踏まえ、実態に応じた個別・複数対応にて支援を
　　った。
　　特別支援教育支援員を合計　　２９人配置
　　特別支援教育コーディネーター　１人配置
　　（参考：主要施策の成果に関する報告書P５３より）
　○経済的理由により就学に困難をきたしている児童生徒に対し学用品費、学校給食費、
　　修学旅行費及び医療費等の援助費を支給した。
　　小学校　８６６人へ援助費を支給

　　検証し慎重に対応する。

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【２】義務教育の充実

　施策項目
（５）個に応じた支援体制の充実

学校教育課

　○障害のある児童生徒の自立や社会参加に向けた主体的な取組を支援するという視点に立
　　ち、児童生徒一人ひとりの教育的ニーズを把握し、その持てる力を高め、生活や学習上
　　の困難を改善又は克服するための適切な指導や必要な支援を行う。
　○いじめや不登校等生徒指導上の諸問題に対しては、その子の背景にある課題について



　5/10ﾍﾟｰｼﾞ

　教育の方針(施策体系)

　担当課

■目指す方向
　〇学校給食センターを拠点に、安全でおいしい栄養バランスのとれた給食を継続して
　　提供するため、施設・設備の老朽化への対応や、適切な運営管理に努めます。

　〇関係機関と連携し、市内産野菜の優先使用に継続して取り組むと共に、食育に関す
　　る指導の充実に努めます。

■主な取組と成果
 〇学校給食費運営事業（669,296千円）

賄材料費 学校給食賄材料費 425,723 千円
燃料費 A重油燃料費 12,585 千円
光熱水費 給食センター光熱水費 18,144 千円
委託料 学校給食調理等委託業務 167,585 千円
修繕費 シャッター取替修繕　ほか３２件 4,799 千円
工事請負費 蒸気式消毒保管庫入替工事 26,726 千円

 〇学校給食設備改修事業
工事請負費 蒸気式消毒保管庫入替工事 26,726 千円

 〇学校給食関連事業所支援事業
負担金補助及び交付金 （公財）沖縄県学校給食会 2,856 千円

■その他の取組

 〇栄養士（栄養教諭・学校栄養職員）による食育指導の実施

学校教育課

　〇令和4年度より学校給食費を公会計に移行したことで、教育委員会（学校給食セン
ター）が中心となって市内全ての学校の学校給食費の管理を行います。併せて給食費につ
いて徴収率の向上に努めます。

教育委員会の点検及び評価に関する事項
●私会計から公会計へ移行する際、徴収率が下がる傾向にありますが、豊見城市ではWEB口
座振り込みや適切な督促の取組み等で徴収率を維持しています。引き続き徴収率向上を
図って頂きたいと思います。
●徴収業務を給食センターで取り組んでいる事例は珍しい。組織体制上無理があると思い
ますので、本庁舎で取り組むよう検討頂きたいと思います。

教育体系

２　義務教育の充実

　施策項目
（３）学校給食の充実
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　担当課

■目指す方向

　〇将来の児童生徒数に対応した学校施設の計画的な整備と、学校施設長寿命化計画に基
　　づき、適切な維持管理を図り、安全安心な教育環境の確保を目指します。

　〇施設等の保守・修繕を行い、適正な教育環境の維持に努めます。

■主な取組と成果

　〇豊見城中学校改築事業　　 （主要施策成果報告書 P43）
　　グラウンド整備工事・・・・・・工事完了
　　体育倉庫建設工事・・・・・・・工事完了
　　外構整備工事・・・・・・・・・工事完了　落成式 R5.2.19

　〇(仮称）豊崎中学校建設事業 （主要施策成果報告書 P44）
　　実施設計業務・・・・・・・・・業務完了
　　校舎棟建設工事・・・・・・・・工事着手
　　屋内運動場棟建設工事・・・・・工事着手

■その他の取組

　○学校施設の整備 （主要施策成果報告書 P42）
　　市内小中学校における施設修繕・維持工事等
　　　修繕　豊崎小学校　屋上フェンス支柱修繕
　　　　　　伊良波小学校 衛生器具 漏水修繕　など
　　　工事　とよみ小学校間仕切設置工事
　　　　　　市内小中学校 空調機維持工事　など

　　市内小中学校における法定点検・保守点検等
　　　法定点検等　簡易水道検査、昇降機保守点検　　など
　　　保守点検等　遊具保守点検、機械巡回警備　　　など

学校施設課

教育委員会の点検及び評価に関する事項
●施設は適切に管理しないと事故等が起きたりする場合があります。報告を聞いて、豊見
城市では適切に管理なされていると感じているが、引き続き、児童生徒が安全で安心して
学べるよう維持管理して頂きたい。
●学校施設長寿命化計画を見せて頂いたが、豊見城市においては、すべての学校施設の耐
震化が完了し、また、施設の劣化状況や維持費用など、具体的に計画されていると感じ
た。
●豊崎中学校の建設後は、伊良波小、中学校の改修計画があるとのことであるが、改修工
事の期間は、教室の配置など学習環境に制限がでることが予想されるため、保護者や学校
関係者へ早めの周知や生徒が落ち着いて学習できるよう配慮が必要と考える。
○毎年行っている学校計画訪問で学校施設課長が施設の状況を見ることはとても良い取り
組みだと思います。
○豊見城市は校舎改築が進んでいますが、今後、改修が予定されている学校については、
施設の維持修繕はできる範囲で対応しているかと思います。改修する際にはそういった応
急対応している部分もきちんと改修し、安全な施設になるよう計画してもらいたいと思い
ます。

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【２】義務教育の充実

　施策項目
（２）教育施設・設備等の充実



7/10ﾍﾟｰｼﾞ

　担当課

■目指す方向

■主な取組と成果

中央図書館における利用満足度（豊見城市図書館基本計画における10年後の目標指標）

■その他の取組

●第5次豊見城市総合計画の中央図書館における利用満足度が、令和元年度実績の現状値
3.0とし、令和7年度までの目標値が3.6となっています。これは毎年0.1の向上を目指して
いるものだが目標値設定に違和感がある。実績値が4.4あるのなら、毎年4.0以上を目指す
目標値設定としたほうがよい。
●中央図書館は指定管理ではなく、直営にしていたほうが自治体のカラ－がでるのでその
まま市直営で管理して頂きたい。
○中央図書館はとても良好な運営をしている。指定管理ではなく、これからも市の図書館
として、直営で管理して頂きたい。

〇新型コロナ感染状況の推移と公民館利用状況【学振課 個別資料P2】

教育委員会の点検及び評価に関する事項

○図書館サ－ビスを担う職員に対し、図書館サ－ビスの本質的な意義、理念、技術の習得
を目的に館内研修を実施し、職員の更なるスキルアップを図った。

目標指数 令和4年度　実績値 令和元年度（基準値） 令和13年度（目標値）

利用満足度（5段階） 4.4 3.0 4.2

○身近な情報サ－ビスとして、各コ－ナ－（児童、一般、暮らし、郷土、視聴覚、ＹＡ）
で特集及び新刊案内等を実施し、資料と利用者を結びつけ、誰でも利用しやすい図書館に
努めた。

生涯学習振興課

○中央公民館は、市民の生涯学習の充実を支援するため、市民団体や事業者などと連携し
た体制の構築・強化を図ります。施設の充実を検討するとともに適切な維持・管理に努め
ます。必要に応じて補修や備品の充実を図り市民に利用しやすい施設運営に努めます。

○中央図書館は、図書及びその他の資料の収集・整理・保存に努め、その利用促進を図
り、幼児期から高齢者に至るまでの幅広い世代の市民の教養、調査研究を援助し、市の教
育・文化振興の拠点となるよう生涯学習を支援します。また、多様化・高度化する市民の
ニーズや社会の変化に伴う新たな要請へ対応できるように努めます。

【中央公民館】
○各種団体との連携による事業の推進【学振課 個別資料P1 】
〇新型コロナウイルスワクチン接種に伴い、4～6月まで接種会場として利用。
　1月以降はサークル活動、一般利用、ワクチン接種を同時にできるよう調整し、サービス
提供を行った。【学振課 個別資料P2 ～P3】
○中央公民館の安全管理【学振課 個別資料P3 】
○生涯学習フェスティバルの開催【学振課 個別資料P4 】

【中央図書館】（中央図書館 個別資料「豊見城市立中央図書館報第9号」を参照 】
○令和4年度豊見城市立中央図書館協議会 開催年2回
○読書習慣を身につけるため、司書が学校に出向き本を紹介する「ブックトーク」を小学
校8校、中学校3校で実施した。また、月2回のおはなし会 、毎月１回のおひざにだっこの
ほか、上映会等の図書館行事を実施し、子どもの健全育成のための環境づくりに努めた。

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【４】生涯学習社会の確立

　施策項目
（１）生涯学習のまちづくり
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　担当課

■目指す方向

■主な取組と成果

○各事業をするにあたり、必要となる人的ネットワークを拡大するために関係者を含めた
方策が必要と思われる。

●コロナ禍前のように利用者は戻っていますでしょうか。若い人が目を向けたくなるよう
な事業の取り組みをお願いしたい。

〇青少年平和学習交流事業の中止　【学振課　個別資料　P19】
〇放課後子ども教室事業の推進　【学振課　個別資料　P20～P25】
〇地域学校協働活動の推進　【学振課　個別資料　P26～P31】
〇第二次子供の読書活動推進計画の進捗状況　【学振課　個別資料　P32～P35】

教育委員会の点検及び評価に関する事項

〇青少年国際交流事業 Web交流の実施　【学振課　個別資料　P12～P18】

生涯学習振興課

〇多様化する市民の生涯学習ニーズに応えるため、様々な分野における学習情報や講座の
開催内容などを、市ホームページや広報誌などを活用しつつ迅速・正確に提供します。

〇各種の講座などのプログラム充実に努めるとともに、地域に出向いての講座開催、新た
な講師などの発掘等、市内外の人的ネットワークを拡大するよう努めます。

〇子どもたちが安全・安心かつ健やかに育まれる環境づくりのため、家庭や地域、市民団
体などと連携して放課後や週末等の子どもたちの適切な遊びや生活の場の確保に努めま
す。
〇学校施設や地域の公民館などを活用し、放課後子ども教室事業などの施策を通して学習
やスポーツ、文化活動、交流活動など多様な体験や交流機会の提供に取り組みます。

〇「子どもが読書の楽しさに気づき、自ら読書を楽しむことのできる環境づくり」を目標
に掲げ、「第二次子供の読書活動推進計画」に基づき、読書活動の習慣化と読書が好きな
子供たちの育成を図りながら、子どもの成長に応じた読書活動へのアプロ－チを実施しま

〇生涯学習の啓発と意識の高揚
〇各種講座、教室等の内容の充実【学振課　個別資料　P5～P7 】
〇豊寿大学の開講【学振課　個別資料　P8～P9】
〇姉妹都市交流事業の渡航中止、Web交流の実施　【学振課　個別資料　P10～P11】

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【４】生涯学習社会の確立

　施策項目
（２）生涯学習推進のための人材育成 （３）生涯学習活動拠点の整備・充実

（４）学校区域を拠点としたコミュニティづくり （５）家庭教育・地域教育力の向上
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　担当課

■目指す方向

■主な取組と成果

■その他の取組

・児童生徒派遣費補助事業（一括交付金）【学振課 個別資料 P46 】

●体育施設は指定管理制度を導入しているのか。指定管理者制度を導入しているのなら、
指定管理者からの施設維持管理の報告を常に聞いていただきたい。施設維持管理につい
て、指定管理者から言えない場合がある。適切な維持管理が事故防止につながるので、
維持管理費をしっかり確保し、指定管理者と一緒になって維持管理に努めていただきた
い。

〇スポーツ少年団の各団体の育成【学振課　個別資料　P43～P45　】

『令和4年度主要施策の成果に関する報告書』

・サッカーキャンプ誘致推進事業（一括交付金）【学振課 個別資料 P47 】

教育委員会の点検及び評価に関する事項

○指定管理者との情報共有はとても大事なことなので、しっかり取り組んで頂きたい。

〇市体育協会の組織強化【学振課　個別資料P41～P42　】

生涯学習振興課

○各種スポーツ施設の改修整備を推進するなど、生涯スポーツの核となる施設整備に取り
組みます。
○効率的な施設利用や適切な管理運営を図るため、指定管理者と連携し、市民サービスの
向上や利便性の向上を図ります。
○市民が生涯にわたり、いつでも気軽にスポーツに親しむことができるよう、生涯スポー
ツやレクリエーションに関する情報の収集を行います。
○収集した生涯スポーツ及びレクリエーション情報を関係団体と共に企画運営し、スポー
ツの振興を図ります。
〇各種競技のさらなる振興を図るため、各種目別の協会化、NPO(特定非営利活動)法人を含
めた組織体制の強化をすすめ、スポーツの振興を図ります。
〇関係団体と連携して、スポーツ推進委員やスポーツ指導者の確保・育成に努め、スポー
ツ振興や生涯スポーツの充実を図ります。

○スポーツコンベンションの実施【学振課 個別資料 P36　】

○各種スポーツ施設の維持・充実【学振課 個別資料 P38　】

○スポーツ教室の開催【学振課　個別資料　P39】

○各種スポーツ大会の開催【学振課　個別資料　P40　】

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【６】ｽﾎﾟｰﾂ・レクリエーションの振興

　施策項目
（１）多彩なスポーツ事業の実施 （２）スポーツ関連団体と指導者の育成支援

（３）スポーツによる地域活性化
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　担当課

■目指す方向
➀若年層や児童生徒・新たな市民が歴史・文化についての認知を高め、豊見城市に誇りを持て
るような取り組みを推進するとともに、豊見城市の魅力を発信する取組みを検討します。
➁文化財保護法改正に関連して、地域住民の参画も得ながら市域全体の総合的な文化財保存活
用計画の構想・策定・実施を推進します。その後、グスク等の遺跡や地域の魅力を高めるため
の個別計画策定を検討します。
➂地域の歴史や文化財等の価値を再発見し、魅力的な形で伝えていくために地域文化財の保護
・整備・活用事業等を推進し、史跡巡り等市民が暮らしの中で地域の文化財等を身近に感じて
もらうために情報発信を行います。
➃市民からの寄贈等を含めて収集した豊見城市の文化財や歴史資料について、より多くの市民
観光客等に公開・活用し、歴史・文化・学術に出会う「入口」として地域を学ぶ拠点の整備を
検討します。
⑤収集した資料や情報などアナログ資料のデジタル化作業を継続し、デジタルファースト宣言
を基にＩＣＴを活用した整理・保存・情報発信に努めます。
⑥豊かな人間性や創造力、感性を育み、質の高い市民生活を送るために、文化・芸術活動を支
援します。また、児童生徒に対する文化・芸術の鑑賞機会の提供も継続します。
⑦伝統芸能の後継者育成に向けては、関連組織の協力を得ながら取り組んでいきます。
⑧地域の歴史文化の保存・継承を支援していくため、文化講座を開催します。
⑨昭和から平成に係る歴史について、調査・資料収集を行い、市史を編集・発刊します。
⑩市制施行以降の市の歴史情報の蓄積方法および歴史公文書の保存・公開・活用方法を検討し
ます。
■主な取組と成果
◎埋蔵文化財確認調査事業　（個別資料1参照）
豊見城城址公園跡地内で埋蔵文化財確認調査を実施し、埋蔵文化財の範囲及び性格を把握する
ことにより、開発事業の調整に資するとともに、埋蔵文化財の適切な保護を図る。
◎デジタル博物館事業（一括交付金事業）（個別資料2及び6参照）
歴史文化に関わる資料収集とデジタル化を行い、デジタルシステムに集約・整理・公開するこ
とで、郷土学習や平和教育の質的向上、歴史・文化に関する観光分野への寄与、災害時の歴史
復旧・復元への備え、アナログ資料の長寿命化等が行える環境を整備する。豊見城市の歴史
資料を大量に公開する事で、本市の魅力について、インターネットを通じて発見可能性（プレ
ゼンス）を高める。
◎第37回国民文化祭　第22回全国障害者芸術・文化祭（個別資料3参照）
第37回国民文化祭、第22回全国障害者芸術・文化祭（統一名称「美ら島おきなわ文化祭2022」）
は日頃行われている各種の文化活動を全国的な規模で発表、共演、交流する場となる文化の祭
典として開催されました。豊見城市では「第30回豊見城市総合文化祭」、「響くまち・豊見城
川柳の祭典」を開催しました。
◎豊見城市史第5巻「社会と文化・教育編」編集事業（個別資料4参照）
戦前から続く教育・文化等の歴史や、米軍統治や本土復帰、急速な都市化等を経験した豊見城
の歴史を多角的視点から調査し、豊見城独自の歩んだ歴史を明らかにすることを目的に編集作
業を行い、「社会と文化・教育編」の発刊を目指す。
■その他の取組
○豊見城市歴史民俗資料展示室　巡回展  （個別資料5参照）
　・巡回展開催地：➀我那覇公民館　②高安公民館　③道の駅豊崎　情報ｽﾃｰｼｮﾝ
○文化講演会「デジタルでよみがえる真玉橋とその歴史」（個別資料6参照）
○豊見城市「組踊」学校鑑賞会　（個別資料7ｰ1～5参照）

●市として文化的取り組みの意欲が高いと感じた。
●デジタル博物館事業に関しては県内外の方々が豊見城市を知るための最初のきっかけになる
ものと思われる。今後、資料収集にも時間がかかるものと思われるが、十分な予算をかけて、
充実したものを作りあげて頂きたい。
●市史は収集した貴重な資料を積極的に執筆者に提供し、市民にも知ってほしい情報は公開し
てもらいたい。
●組踊については子供たちの情操教育のために、今後も継続して頂きたい。
●学校教育と連携し、故郷教育に取り組むことで誇りを持てるものと思われる。
○文化協会等の協力を得ながら本市ゆかりの「組踊」の上演や学校での「組踊鑑賞会」を推進
して欲しい。

文化課

教育委員会の点検及び評価に関する事項

教育体系

　教育の方針(施策体系) 【３】地域文化の振興

　施策項目
（１）地域文化の発信 （２）歴史的・文化的資源の保護・整備活用

（３）文化事業の推進と関連施設の充実 （４）市史の調査と記録


